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APEM nace fai 38 anos co ambicioso
proxecto de establecer lifias conxuntas
de traballo e colaboracién coa
Administracion e outras entidades

que permitan, a través dos distintos
programas, defender e reclamar os
dereitos e mellorar a calidade de vida das
persoas con enfermidade mental e a sUas
familias.

Un ano mais teiio a oportunidade de
presentar a memoria de actividades que
se desenvolveu durante o ano 2017.
Gustariame resaltar o traballo do equipo
humano que esta a fronte dos programas,
a sUa dedicacion, motivacion e o seu
esforzo por mellorar o dia a dia das
persoas coas que traballamos. Facer unha
mencion moi especial 6s voluntarios que
comparten con ilusién o seu tempo en
apoiarnos nas actividades dos centros e
creando iniciativas propias que rompen
coas rutinas destas persoas.
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Nun complicado momento marcado pola
situacion de incerteza econdmica, unhas
taxas de paro alarmantes e un aumento
preocupante dos indices de pobreza,
temos fronte a nos unha realidade que
nos obriga a adaptarnos de tal forma que
vemos como o perfil dos nosos usuarios
e usuarias vai cambiando nos nosos
servizos e iso fixo que tiveramos que
modificar e reforzar o noso traballo en
tédolos ambitos. Gustariame mencionar
a apertura do Centro de dia en Carballo
como un exemplo de loita nesta
adaptacion a nosa nova realidade asi
como o Centro “keramikos” en Coruiia,
obradoiro de Ceramica no que ademais
da formaciodn, a rehabilitacidn psicosocial
e a participacion social e sensibilizacion,
producese a insercion e integracion
laboral no Centro Especial de Emprego,
xestionado pola Asociacion, Emprego
Social SL.

De todos os xeitos quero deixar moi claro
as nosas ganas de continuar mellorando
e fortalecéndonos como entidade.
Seguiremos loitando por abrir novos
servizos ante a enorme demanda que
non se pode atender, e intentando ser
unha entidade referente en materia de
saude mental.

Non quero rematar sen agradecer a
aquelas persoas e instituciéons que
creron nas nosas posibilidades cando

o Unico que ofreciamos era a nosa
ilusiéon, esforzo e o noso traballo. A
todas elas, e as que nun futuro se
adhiran a este proxecto, agradecémoslle
profundamente o seu apoio e confianza.

Antonia Pérez Amieiro
Presidenta de APEM




N1 SOMOS?

A ASOCIACION PRO ENFERMOS MENTALES de A
Coruiia (APEM) nace o 16 de xaneiro de 1980.

Foi legalizada o 7 de Febreiro de 1980, data na
gue quedou inscrita no Rexistro de Asociacions
c6 numero 833. Foi inscrita tamén no Rexistro
de entidades de Recuperacidn e Rehabilitacién
de Minusvalidos do MINISTERIO DE SANIDAD

Y SEGURIDAD SOCIAL co niumero 1.092.
Posteriormente realizase a inscricion no Rexistro
de Entidades prestadoras de Servizos Sociais da
Consellaria de Sanidade e Servizos Sociais da
Xunta de Galicia.

MISION

Facilitar a recuperacion, adaptacion e
integracion social e laboral das persoas con
enfermidade mental e prestar o apoio necesario
as suas familias contribuindo a crear entre elas
un clima solidario.

VISION

Ofrecer un servizo de calidade contrastada

as persoas con enfermidade mental e as suas
familias, mediante o desenrolo e crecemento
constantes. O mesmo tempo, intentar
potenciar a cooperacion coas outra persoas e
entidades para difundir o coflecemento sobre
a enfermidade mental e acadar o adecuado
desenvolvemento da mision.

OBXECTIVOS

- Proporcionar informacion, orientacion e
asesoramiento as persoas con enfermidade
mental e 6 seu ambito familiar.

- Fomentar o contacto e o apoio solidario entre
os familiares, asi como prestarlles asistencia
psicoldxica e moral.

- Conseguir a maxima atencién sanitaria e social
para as persoas con enfermidade mental e os
seus familiares, instando a creacidon de servizos
en materia preventiva, sanitaria, asistencial, de
rehabilitacion e residencial.

- Sensibilizar as institucions e entidades,

asi como & opinion publica, en relaciéon

coa problematica da enfermidade mental,
potenciando a sUa aceptacién social no camino
da integracion das persoas con enfermidade
mental e a proteccién dos seus dereitos.

- Potenciar a creacion de servizos propios, ou en
colaboracién con outras entidades, destinados
a recuperacion e rehabilitacién das persoas con
enfermidade mental asi como a sua integracién
social e laboral.

- Potenciar a creacion de servizos propios, ou en
colaboracién con outras entidades destinadas

a cubrir as necesidades en materia de vivenda
alternativa para persoas con enfermidade
mental, asi como desenvolver servizos de
atencién domiciliaria.




A CORUNA

3 CRPL 1 CrPL

COMARCA
BETANZOS

1 CrPL

3 PISOS PROTEXIDOS | 3 PI1SOS PROTEXIDOS

1 VIV. TRANSICION

1 CrPL 2 CRPL
1 CENTRO DE DIA 1 UNIDADE RESIDENCIAL
1 PISO PROTEXIDO 1 PISO PROTEXIDO

Presidenta
Antonia M2 Eugenia Pérez Amieiro

Vicepresidente
Jaime Garcia y Garcia

Tesoureiro

Francisco Carril Sanchez

Secretario
M2 Luz Canal Paz

Contador
Fernando Lopez Curras

Vogais

Ricardo Solla Seijas

Juan Luis Medin Roca

Jesus Cubillo Sanchez

Ana Maria Bueno Diez
Teresa Herminia Franco Bao

Luis Marquez Gallego

Rosa Guisan Seijas

Estrella Pisos Garcia

Mari Carmen Cascudo Arias

Domingo Antonio E. Lestén Mosquera
Jaime Enrique D. Prieto-Puga Somoza




INFORMACION E ORIENTACION

Servizo considerado a porta de entrada aos
recursos que ofrece a asociacion.

Neste departamento preténdese dar resposta
a problematica que presenta este colectivo e a
aqueles familiares que necesiten informacién
e orientacion especializada e personalizada

de acordo 3as situacidns vitais de cada persoa.
Tamén se atenden a profesionais ou a calquera
persoa interesada en temas de salde mental,
asesoria xuridica ou nos nosos servizos.

REHABILITACION PSICOSOCIAL E
LABORAL

A rehabilitacion psiquiatrica constitie un
proceso onde a meta é axudar as persoas con
enfermidade mental para lograr a sua
integracidon na comunidade e mellorar o seu
funcionamento psicosocial de modo que lles
permita manter no seu ambito social e

familiar unhas condiciéns o mais normalizadas
e independentes posibles. Ademais é primordial
asegurar que estas persoas poidan recuperar
e/ou adquirir aquelas habilidades psiquicas,
emocionais, sociais e intelectuais que cada unha
necesita para vivir, aprender, traballar e
relacionarse na comunidade co maior grao
posible de independencia e autonomia.

Os programas de rehabilitacién desenvélvense
en centros considerados “dispositivos de apoio
comunitario” e actuaran en coordinacion cos
servizos de salde mental dd drea xeogréfica
onde ESTEAN situados de acordo coa lexislacién
vixente.

FORMACION E INSERCION LABORAL

APEM consciente da importancia rehabilitadora
da actividade laboral e como unha das

grandes pancas da inclusién social e
comunitaria, especialmente en colectivos

mais desfavorecidos, persoas con diversidade
funcional e mais concretamente nas persoas
con enfermidade mental, decide adquirir no ano
2004 Emprego Social S.L, un centro especial de
emprego sen dnimo de lucro, co obxectivo de
realizar actividades de formacion e insercién
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laboral con persoas con diversidade funcional ou
en risco de exclusién social.

VIVENDA ALTERNATIVA

Para a integracion e o axuste persoal, en
determinadas persoas, vese necesaria a
potenciacién de sistemas alternativos a vivenda
habitual. Isto supdn, sen dubida, unha crecente
demanda dunha alternativa 4s soluciéns cldsicas
de atencidn que non pode cubrir a familia.
APEM cumprindo coa sua misién e acorde cos
seus valores, intenta alcanzar a plena cobertura
das necesidades das persoas afectadas por
enfermidade mental a través do Programa de
Vivenda Alternativa que se levard a cabo con
tres servizos diferenciados e adaptados a sua
situacion: piso protexido, vivenda de transicion
e unidade residencial.

ATENCION A DOMICILIO

Ten como obxectivo fundamental manter a
persoa con enfermidade mental no seu ambito
comunitario cunha calidade de vida digna,

a través de plans individualizados, dando
informacién sobre vos recursos dispoiiibles para
as suas necesidades.

ATENCION INTEGRAL EN CENTROS
PENITENCIAIS

Este servizo xorde ante a alta porcentaxe de
reclusos con enfermidade mental que hai nos
centros penitenciarios galegos.

Dende APEM cubrimos a atencién integral dos
enfermos mentales e as suas familias recluidos
no centro penitenciario de Teixeiro.

PARTICIPACIéI\J SOCIAL E
SENSIBILIZACION

APEM trata de informar e sensibilizar 4 sociedade
respecto as persoas con enfermidade mental
ofrecendo unha vision positiva. Para iso, estamos
en contacto cos medios de comunicacion,
elaboramos publicacions, boletins informativos e
participamos en campafias de sensibilizacién.
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Persoas atendidas

TIPO DE CONVIVENCIA REQUISITOS DE
ENTRADA NOS
174 . SERVIZOS

- Padecer unha enfermidade
mental cronica.

- Ser maior de 18 anos.

- Non presentar, de maneira
permanente, habitos e/ou
trastornos graves de conducta
gue distorsionen a convivencia.

- No presentar necesidades
de atencion sanitaria que
non poidan contemplarse
habitualmente en réxime

p ambulatorio.
DISPOSITIVOS DE DERIVACION

17 - Non padecer unha fase

aguda da enfermidade; é
dicir, a persoa debera estar
estabilizada.

- Que ainda padecendo outra
patoloxia, esta non sexa a causa
da demanda do dispositivo nin
gue imposibilite a convivencia.

- Libre de toxicomanias.

- Aceptar o regulamento de
réxime interno .



GRAO DE DISCAPACIDADE

Persoas atendidas

AFECTACION POR XENERO

AFECTACION POR IDADE

108

De 46 - 55 anos

De 37 - 45 anos

Mais de 65 anos

AFECTACION POR DIAGNOSTICO

Esquizofrenia
201

Trastorno
esquizoafectivo
23

Trastorno

b|p0|2a£ Trastorno de
personalidade
22
Trastornos
psicético
18 Trastorno mental
organico
4
Trastorno de
ansiedade/toc
11
Outros
trastornos
10

Trastorno de

conduta

3 . )

Depresién maior
7

Trastorno mixto
ansioso depreswcl)-



INFORMACION E
ORIENTACION

APEM proporciona informacidn sobre temas relacionados coa enfermidade
mental a todas aquelas persoas que o demanden. Dependendo da tipoloxia
da consulta sera resolta por distintos profesionais especializados, como
asesor xuridico, traballador social, psicélogo, etc.
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QUE OFRECEMOS?

¢ |Informacidn sobre temas relacionados coa enfermidade mental.

e QOrientacién sobre recursos da rede publica e privada és que poidan ter acceso asi como prestaciéns

de calquera indole.

e Orientacion sobre tramites legais

e Derivacion aos servizos da nosa asociacion tendo en conta as necesidades do usuario ou ben

derivacién a outros recursos externos cando a problematica non corresponde coa cobertura que nds

ofrecemos.

e Facilitar espazos de acollida para aqueles familiares que necesiten unha orientacion e apoio na toma

de decisidns asi como na comprensiéon da enfermidade.

INFORMACION SOCIO-SANITARIA N2 DE CONSULTAS

Informe saude mental 102
Informe legal 0

Informe recursos sociais 108
Informe recursos econémicos 22
Orientacién/pautas de actuacién 130
Orientacion laboral 30
Solicitude praza en dispositivo APEM 140
Solicitude de emprego 0

INFORMACION XURIDICO-LEGAL

N2 DE CONSULTAS

Penal 3
Social 1
Civil 41
Outros 0

é
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REHABILITACION
PSICOSOCIAL E LABORAL

A rehabilitacién psiquiatrica constitie un proceso onde a meta
é axudar as persoas con enfermidade mental para lograr a sua
integracion na comunidade e mellorar o seu funcionamento
psicosocial de modo que lles permita manter no seu ambito
social e familiar unhas condiciéns o mais normalizadas e
independentes posible.
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HABILIDADES SOCIAIS

Dende este programa preténdese dar respos-
ta aos problemas de illamento, inhibicion, e/
ou dificultades na interaccion social que levan
a persoa con enfermidade mental a dimi-
nuir a sua calidade de vida. O adestramento
en habilidades sociais prepara e fortalece

a persoa para afrontar dunha forma mais
adaptada os retos que lle formula vivir na
comunidade, a

enfrontar os acontecementos vitais e a resol-
ver os

conflitos familiares ou sociais que se lle
presentan (Liberman, 1993).

ACTIVIDADES DA VIDA DIARIA

Nel desenvdlvense acciéns encamifiadas a
promover unha vida auténoma como son o
coidado persoal, tarefas domésticas, manexo
do difieiro, transporte, realizacion de compras
razoables, etc.

PSICOEDUCACION DO USUARIO E
PREVENCION DE RECAIDAS

Programa no que se lles proporciona
informacidn sobre a sda problematica,
conciencia da vulnerabilidade,
autoadministracion da medicacion e habitos
de vida saudable.

ACTIVIDADE PRELABORAL

Para desempefiar calquera posto laboral

€ necesario posuir unha serie de habitos
laborais basicos, que en APEM se

traballan nesta drea como un proceso de
adestramento nun ambiente prelaboral,
practico e flexible.

Nestes espazos, denominados talleres,
simulase un contexto laboral e neles
desenvolvense actividades concretas, que
van dende enmarcado de cadros, “xoiaria”,
ceramica, cartdon pedra, confeccién de
diferentes obxectos de foamy, caixas, etc.
As tarefas dirixense a traballar aspectos
como constancia, responsabilidade e
autonomia, adestramentos na execucion do
traballo e desenvolvemento de destrezas
manuais, cofiecemento practico das fases
da secuencia laboral, etc.

Ademais realizase unha preparacion nas
habilidades necesarias para interactuar con
compafieiros monitores e /ou educadores,
asi como manexar diferentes situacions
gue se presenten e resolver problemas.
Este programa considérase imprescindible
como preparacion do usuario de cara 4 sUa
insercion no mercado laboral.
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ACTIVIDADES DE TEMPO DE LECER

Esta area trabdllase dende o punto de vista de
promover un ocio saudable, ofrecendo unha
alta variedade de actividades que fomenten
unha participacién activa, tanto no desefio
da actividade coma no seu desenvolvemento.
Procurase que sexan accidéns que impulsen
aptitudes como a creatividade, e a
competencia social. Nos centros lévanse a
cabo actividades programadas ao longo de
todo o ano como por exemplo: baile, teatro,
coro, etc. Pero tamén se realizan actividades
denominadas extraordinarias, féra dos
servizos.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

A actividade fisica ten un efecto positivo na
calidade de vida das persoas con trastornos
mentais graves, mellorando a saude fisica,
aliviando sintomas e mellorando a desvantaxe
social.

REHABILITACION COGNITIVA

Tratanse aspectos como a atencion, a
concentracién e a memoria visual e verbal,
asi como, o razoamento abstracto e o
funcionamento executivo. Segundo diversos
estudos o mellor rendemento nestas areas
esta relacionado, de forma xeral, coa mellora
na calidade de vida.

APOIO AS FAMILIAS

A través das “escolas de familia” proporcio-
naselles informacidon sobre a enfermidade
que padece o seu parente, adestramento no
manexo do estrés e solucién de problemas
concretos, ademais de pautas de actuacién
para unha comunicacién asertiva. Estes
formatos de intervencién en grupo asegu-
ran o contacto asiduo entre as familias, o
intercambio de experiencias, o coflecemento
mutuo e a busca de alternativas ante pro-
blemas persoais. APEM ofrece ademais, un
doado acceso aos profesionais de referencia
cos que ter contactos individuais presenciais
ou telefénicos en momentos cruciais.
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PSICOEDUCACION DO USUARIO
E PREVENCION DE RECAIDAS

301 PERSOAS HABILIDADES SOCIAIS

238 PERSOAS

ACTIVIDADES DA VIDA
DIARIA
238 PERSOAS

ACTIVIDADES DE TEMPO
DE LECER
180 PERSOAS

ACTIVIDADES DEPORTIVAS
148 PERSOAS

ACTIVIDADE PRELABORAL
175 PERSOAS

REHABILITACION
COGNITIVA
238 PERSOAS

APOIO DE FAMILIAS
(ESCOLA DE FAMILIAS)
119 PERSOAS
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FORMACION E
INSERCION LABORAL

APEM consciente da importancia
rehabilitadora da actividade laboral e como
unha das grandes pancas da inclusion social e
comunitaria, especialmente en colectivos mais
desfavorecidos, presta especial importancia a
formacidn prelaboral e ten a maiores un centro
especial de emprego.



FORMACION

Dende APEM préstase especial atencion

a formacion e a realizacion de actividades
ocupacionais e habilidades de axuste laboral.
Para desempeiiar calquera posto laboral é
necesario posuir unha serie de habitos
laborais basicos, que en APEM se traballan
nesta drea como un proceso de adestramento
nun ambiente prelaboral, practico e flexible.

No ano 2017 levdronse a cabo os seguintes
cursos de formacidn para a insercién laboral:

Subvencionado polo Plan de Inclusién
(Conselleria de Politica Social)

* Obradoiro de apicultura ecoldxica en Cee.
(1/09 ao 31/12)

* Cultivo baixo abrigo. Sergude-Carral.
(1/09 ao 31/12)

20 persoas de formacion

INSERCION LABORAL

Emprego Social S.L, é unha empresa
cualificada como centro especial de
emprego sen animo de lucro, polo que
ademais de manter unha estrutura e
organizacion axustada a calquera empresa
ordinaria, o0 70% ou mais dos seus
traballadores e traballadoras deben ser per-
soas cun grao de diversidade funcional maior
ou igual ao 33%, ademais, deberan reinvestir
os posibles beneficios no propio centro ou
noutros que carezan de animo de lucro.

Na actualidade son 74 os traballadores e
traballadoras de Emprego Social S.L, dos
cales 63 son persoas con diversidade
funcional (85%) e 25 persoas con
enfermidade mental que desenvolven
diferentes actividades laborais das que
destacamos as seguintes:

e Limpeza viaria do Concello de Cambre.

* Limpeza viaria e xardinaria do Concello
de Carral.

e Limpeza viaria do Concello de Bergondo.

* Mantemento e xardineria do Parque
municipal Adolfo Suarez de A Coruia.

* Mantemento e acondicionamento do
parque forestal de Monticafio (Concello
de Arteixo).

* Conserxaria, limpeza e cocifia da
Residencia de APEM en Cee.

* Limpeza dos locais de APEM en Betan-
zos, Culleredo e Carballo.

* Limpeza e conserxeria dos locais de
Apem en A Corufa.

e Limpeza do C.O Pascual Veiga.

* Xardineria na Biblioteca Miguel Gonza-
lez Garzés.

* Xardineria no museo de Bellas Artes.

Non nos cabe dubida que o principal activo
de Emprego Social S.L, son os seus
traballadores e traballadoras que co seu
esforzo diario de superacidn, o seu coidado,
a dedicacidn, a constancia etc, nos permite
ser competitivos e conseguir un nivel
Optimo na calidade dos nosos servizos.
Somos Capaces e Profesionais.

74 persoas traballando




VIVENDA ALTERNATIVA

O Programa de Vivienda Alternativa

levase a cabo a través de tres servizos
diferentes como son os pisos protexidos,

a vivenda de transicion e a unidade residencial.
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P1SOS PROTEXIDOS

Son aloxamentos ubicados

no casco urbano para facilitar
a proximidade a outros
servizos (sanitarios, culturais,
alimentacion, etc..) no que un
grupo de persoas que padecen
algun tipo de enfermidade
mental crénica, capaces de
valerse por si mesmos e cun
alto grao de independencia
persoal, viven en réxime de
autonomia con asistencia
técnica. Son unidades nas que
a estancia é por un periodo de
tempo longo, pasando a ser o
seu domicilio habitual.

8 pisos protexidos
40 persoas atendidas

VIVENDA DE
TRANSICION

Son unidades nas que a
estancia das persoas se da
por un periodo de tempo
concreto, como paso previo

a un piso protexido ou como
estancia temporal no caso de
gue o coidador principal estea
ausente.

1 vivenda de transicion
4 persoas atendidas

UNIDADE RESIDENCIAL

E unha unidade de apoio
comunitario destinada a
aloxar persoas afectadas por
un trastorno mental severo
gue non precisen de coidados
sanitarios especificos, pero
gue presenten carencias

de autonomia que requiran
dunha atencién sociosanitaria
continuada de cardcter mas
integral.

1 unidade residencial
35 persoas atendidas

EN FUNCION DO TEMPO QUE
O RESIDENTE PERMANEZA
NA UNIDADE RESIDENCIAL,
O TIPO DE ESTANCIAS SE
DIVIDEN EN:

CORTA ESTANCIA

(Dun fin de semana a un mes,
aproximadamente), como
recurso de apoio as familias
ofrecendo momentos de
descanso, cubrindo situacions
de urxencia, ou para aliviar
situacions de sobrecarga e
tension.

MEDIA ESTANCIA

(Dun mes a un ano,
aproximadamente), como
periodo de preparaciéon e
apoio que permita unha
adecuada transicion a
comunidade, prepare a
reinsercién no entorno
familiar ou para opcidns

de vida e aloxamento mais
autonomas e independentes.

LARGA ESTANCIA

(M3is dun ano), para persoas
que por o seu deterioro
psicosocial e a sua carencia
de apoio familiar e social,
necesiten unha atencién
residencial de maior duracién
ofrecendo unha calidade

de vida digna e evitando
situacions de marxinacién
e/ou institucionalizacién.

N2 USUARIOS EN CADA TIPO DE ESTANCIA
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ACTIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO

2017

Ainda que as actividades
son amplias e adaptadas
en cada caso 0 usuario
gue padece enfermidade
mental, as areas que

de forma xeral se van a
traballar desde o servizo de
atencioén integral e sempre
atendendo 6 nivel de
deterioro e funcionalidade
de cada persoa son:

- Area Rehabilitacion
cognitiva e funcional:

actividades diarias con
finalidade rehabilitadora,
adaptadas as condicions
individuais de cada usuario,
baixo a orientacion e
supervisién do persoal
técnico do Servizo.
Trabdllase a través de
actividades individuais e
grupais, ilusions épticas,
dindmicas, estimulacion
sensitiva, resolucion de
problemas, adquisicion

e mantenimiento de
cofiecementos, actividades
manuais variadas como por
exemplo a papiroflexia.

- Area de atencién
persoal:

desde desta area vaise

procurar traballar cos
usuarios cara uhna

mellora da sua habilitaciéon
persoal e unha mellora da
adaptacion familiar e social,
potenciando a autoestima,
o traballo en habilidades
sociais, actividades basicas
da vida diaria, educacion
para a saude, e a conciencia

de enfermidade, etc.

- Area de ocio e tempo
de lecer:

actividades orientadas a
desenvolverse socialmente
tanto dentro do propio
servizo como fora das
instalaciéns, e procurando
sempre que se utilicen

os recursos dos que se
dispdn tanto no concello
no que se vai ubicar o
servizo como na comarca
en xeral, para potenciar
asi o coflecemento do
entorno e tamén de que

0 entorno coiieza cada
vez mellor este tipo de
discapacidades, e con

iso ir diminuindo o risco
de exclusidn social deste
colectivo. A oferta serd
variada sempre adaptando
o desenvolvemento das
actividades &s gustos e
necesidades que presente
0 grupo co que se vai
traballar, asi poderemos
traballar a gimnasia,

o teatro, biblioteca,

excursions, programas de
cine e video forum, etc.

A NOSA EVOLUCION

O longo do ano 2017 e ata
a data actual recibironse
once solicitudes para

o servizo, dos que
actualmente estase dando
atencién a duas persoas
que acuden regularmente,
tres estan en tramites

de dependencia, dous
esperando a resolucién

da axuda econémica

para o ingreso no servizo
(libranza), unha das
persoas pendentes de
ingreso empeorou a

sUa situacion e require
doutro dispositivo mais
axeitado, duas non eran
perfil e estdse pendente
da toma de decisién de un
caso por parte da familia
xa que se trata de praza
privada, motivo polo que
o desenvolvemento e
posta en funcionamento
do servizo leva un ritmo
mais lento do desexado.
Contintan recolléndose
solicitudes e realizdronse
sesion informativas para
familias e traballadores
sociais da zona para
continuar co traballo

iniciado.
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ATENCION A DOMICILIO

“Comprendemos a importancia de que o enfermo se sienta cémodo no seu fogar.”

Dende APEM tamén se aposta pola atencién a
domicilio, como alternativa aos centros que se
xestionan.

Asi dispofiemos de duas modalidades:

1.- En ambito urbano financiado polo Ministerio de
Sanidade, Servizos Sociais e Igualdade e coordinado
pola Confederacion FEAFES.

2.- No medio rural, programa coordinado por FEAFES
GALICIA e financiado pola Conselleria de Traballo e

Benestar.

A atencidn a domicilio ten como obxectivo primordial
manter a persoa con enfermidade mental no seu
ambito, é dicir, na sua vivenda, e gozando dunha
calidade de vida digna. Para logralo, APEM concentra os
seus esforzos en tres puntos:

-implicacién do propio usuario na sua rehabilitacion,

- participacion da familia no proceso de recuperacion,

-implicacién da comunidade.



ATENCION INTEGRAL EN
CENTROS PENITENCIAIS

APEM no Programa para a Atencion Integral a Enfermos Mentais en Centros Penitenciarios (PAIEM),

coordinado pola federacion (FEAFES GALICIA).

A través do proxecto se intenta dar resposta a situacién dos internos dos Centros Penitenciarios

de Galicia que padecen unha enfermidade mental e as stas familias, atendendo a natureza e as
necesidades especificas de cada centro penitenciario, e facilitando a insercién social tras a saida do
centro. A nosa entidade traballa no Centro Penitenciario de Teixeiro.

OBXECTIVOS:

e Conseguir que os reclusos con enfermidade
mental conezan e aprendan a manexar a sua
atoloxia, evitando as recaidas e mellorando a sua
calidade de vida.

* Favorecer a participacion de ditas persoas
nos distintos programas e recursos da propia
Penitenciaria.

* Implicar as suas familias no proceso
rehabilitador, prestandolles apoio psicoldxico e
formandoas a través da Escola de Familias.

e Lograr que os usuarios o final do proceso de
rehabilitacion estén capacitados para asumir un
roceso de reinsercion social.

INTERVENCION E SEGUEMENTO COS
INTERNOS E AS SUAS FAMILIAS

¢ INTERVENCION CON INTERNOS

Desenvolvemos talleres de psicoeducacion, de
habilidades sociais e de rehabilitacion
cognitiva,... que poden variar segundo as
caracteristicas e necesidades dos participantes.
Tamén se poiien en practica outras actividades
complementarias as mencionadas e forman
parte dunha intervencién integral.

¢ INTERVENCION CON FAMILIARES

Se traballa especialmente na localizacién e
captacion das familias,

establecendo o primeiro contacto con cada
familia e a sua posterior incorporacion ao
programa de familias da asociacion de
referencia.




PARTICIPACION SOCIAL
E SENSIBILIZACION

APEM esta presente, organizando e/ou participando, en eventos de
diferente indole, coa intencidn de dar a cofecer a problematica da
enfermidade mental e ofrecer unha imaxe positiva das persoas que
a padecen e que sexan eles mesmos os protagonistas da sua vida. O
obxectivo final € loitar contra o estigma e demostrar o potencial de
integracion que tefen.
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VOLUNTARIADO

Durante o ano 2017, APEM
contou coa colaboracién dun
grupo de persoas voluntarias que
participaron fundamentalmente
en actividades densenroladas
nos centros de rehabilitacion
psicosocial e laboral da

entidade, nos distintos talleres
ocupacionais, acompainamentos
nas actividades deportivas, en
talleres de reforzo cognitivo e
sobre todo en actividades de ocio
e tempo de lecer.

43 Voluntarios

APARICIONS EN MEDIOS
DE COMUNICACION

Sempre intentamos que o

gue facemos tefa a maior
difusion posible nos medios de
comunicacion.

61 aparicidons en medios
de comunicacion

Segundo o tipo de medio,
podemos facer esta clasificacion
dos impactos informativos:

- 53 en prensa escrita
- 1 en televisién

- 6 en radio

- 1 en medios online

No ano 2017 publicanse os
nuimeros 6 e 7 da Revista
Vimbios, o boletin informativo da
asociacién, cunha tirada de 1200
exemplares, respectivamente.

REDES SOCIAIS

Froito do traballo e achegamento
as novas tecnoloxias, creamos un
perfil de APEM en Twitter e unha
paxina de Facebook.

2.140 seguidores en
Facebook

619 seguidores en Twitter

Ademais estan en marcha 5 blogs
dos usuarios de APEM.

- “Anacos de vida.” A Coruiia

- “Chopos Carballo”. Carballo

- “Vieiros da mente”. Cambre
- “Mentes Pensantes”, Sagrada
Familia, A Corufia

- “Non sé palabras”, Betanzos

SENSIBILIZACION

Pretendemos mellorar a
percepcion social das persoas con
enfermidade mental e as

suas familias e ofrecer unha imaxe
de integracion na sociedade.

Por iso realizamos campaiias de
sensibilizacién e loita antiestigma.

CAMPANA MENTALIZATE E
DESCUBRE

APEM sumase a MENTALIZATE
E DESCUBRE, que son campafias
de informacion e sensibilizacidon
dirixida a adolescentes e

mozos de entre 14 e 20 anos,

a profesorado e de maneira
indirecta a familiares e/ou
persoas achegadas. Destinadas
a promocion da saude mental a
través do fomento de habitos e
estilos de vida saudables.

560 alumnos formados

INFORMACION NA REDE

APEM difunde informacidn sobre
saude mental e da a cofecer as
suas actividades

a través da web
www.apemcorunad.es, que se
puxo en funcionamento no ultimo
trimestre do ano.

7.784
visitas anuais

EVENTOS

-Acto de inauguracién Centro
“SARA VAZQUEZ. Culleredo

-Dia Internacional do
Voluntariado: Homenaxe do
concello de Cambre as entidades
de accién voluntaria entre as que
se atopa APEM.
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DiA MUNDIAL DA
SAUDE MENTAL

- | Torneo de Padel APEM, en
Padel Plus Culleredo.

- 1l Xornadas de teatro ee
salde mental no Férum
Metropolitano de A Coruia.

- 11l CEA SOLIDARIA APEM, en
Vimianzo.

- Participacion na campaiia
de sensibilizacion “O que
tefio na mente” através
mesas informativas en
distintos puntos de interese.

- Teatro espontaneo Lusco
e Fusco no MACUF en A

Corufa.

OUTROS EVENTOS

- Carreiras pedestres, dos
concellos de Camarifias,
Carnota, Cee, Corcubidn,
Dumbria, Fisterra, Mazaricos,
Muxia, Vimianzo e Zas.

V4
() [ ]

- Participacién na andaina
“Camiiio sen limites “. (Carballo
e Cee)

- Participacion na “lll Legua
Irmandifia” (Cee)

- Participacion no Festival
de Curtametraxes Premios
Foucifo,

(gafiadores do premio
audiencia). (Cee)

- IV Premio José Luis Muruzabal
concedido a Radio Nordés polo
programa “ A tertulia de APEM”
(Cee)

- Acto entrega de Premio

Fin de Grado FONTEBOA.
Doazén do 22 premio a Apem.
(Carballo)

- Paraguada “Mundo diverso:
baixo o mesmo paraugas”
para celebrar o DIA MUNDIAL
DA DISCAPACIDADE (Cee e A
Coruna).

V4
- Ponencia nas Il Xornasdas

de inclusion social educativa
concello de Cee.

- Actuacion teatral “Unha

de Romanos”, de usuarios

do centro de Carballo na
Parroquia de San Xoan,
Sisamo, na asociacién Integro
e en Laxe.

- | Certame de panzolifias no
Edifios de Servizos Multiple de
Culleredo.

-Exposicén de obras dos
usuarios dos CRPL de Cee e
Vimianzo na Casa de Cultura
de Vimianzo.

-Participacion nun acto contra
a violencia de xénero no
Concello de Cee.

- Acto presentacion proxecto
E-MOTIONAL TRAINING-
Santiago.ACIS

Xornada de Terapia asistida
con animais. (Carballo)




EXPOSICIONS DOS PRODUCTOS - Feira Galaico Romana de Cambre.  ALIANZAS

REALIZADOS NOS OBRADOIROS

OCUPACIONAIS DOS CENTROs - Participacion na Feira da En APEM entendemos que é

DE REHABILITACION: Asociacién Castro-Laxe (Culleredo). precisa a cooperacién entre
distintas organizacions para

- Exposicion de productos do Centro ¢, t4|acer estratexias ata alcanzar

de Rehablilitacion Psicosocial e

Laboral de Cullered Beld metas comuns. Neste marco, e
z? 'ora € u eredo no belen co obxectivo achegar, mais ainda,
Viviente de Bibres.

- Semana gandeira de 0s servizos aos cidadans que os
Mazaricos: caseta de necesiten, se asinaron convenios
sensibilizacion e obradoiro de de colaboracidn cos seguintes
chapas e pulseiras. (Cee) Concellos, entidades e empresas
privadas:

- Mostra de artesania de
Corcubidn (Cee).

- Asalto 6 Castelo de Vimianzo:
caseta de sensibilizacion e mostra
de artesania.(Cee)

- Xornadas de sensibilizacidon . ,

, . . Feira da artesania de Laxe. o
o dia da nai e en navidad, nas A Coruiia
instalaciéons de MAPFRE na Betanzos
Coruna.(A Corufia) Bergondo

Carballo

- Xornadas de sensibilizacién Cee
o dia da nai e en navidad, nas Corcubién
instalaciéns de KONECTA na Dumbria
Coruna.(A Corufia) Finisterre

Ferroatlantica
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1.- DESENVOLVEMENTO DAS COMPETENCIAS
DOS NOSOS PROFESIONAIS, PARA QUE, EN
DEFINITIVA, MELLOREMOS NA PRESTACION DE
SERVIZOS DE CALIDADE.

EXTERNA

- Xornadas solucion para os “Sen Teito”

- Xornadas AGSM-AEN Pontevedra
“0 sufrimento psiquico: malestares e expresions
psicopatoldxicas”

- 1l Xornada sobre a situacion das persoas sen
Fogar: Recursos especificos

- | Xornada Galega sobre Traballo Social e Saude
Mental “Relegados a condicion de infra-cida-
dans: Novos desafios en Saude Mental

- Formulacién de Proxectos sociais (FEAFES Gali-
cia)

- Curso basico de evalucacidon de Proxectos So-
ciais (FEAFES Galicia)

- Xornada informativa sobre o Reglamento Xeral
de Proteccidn de Datos

- VIRADA LIDERADO: Programa para o desenvo-

vemento do liderado en persoas con responsabi-
lidades de direccion ou coordinacién en asociia-

ciéns

- Orientacion sobre aspectos legais para monito-
res (FEAFES Galicia)l

- Conferencia éQué tefien en comun locura e
empresa’?

2.- COLABORACION NA FORMACION DE FUTUROS
PROFESIONAIS A TRAVES DO ESTABLECEMENTO
DE CONVENIOS PARA O DESENVOLVEMENTO DE
PRACTICAS FORMATIVAS DOS ALUMNOS DAS
SEGUINTES ENTIDADES.

PRACTICAS

Entidades de procedencia dos alumnos:

- UDIMA

- UDC-Educacion Social

- UDC. Terapia Ocupacional

- USC. Facultade de Ciencias da Educacion
- Ul De La Rioja

- CRP Tomas Barros

- CIFP Anxel Casal- A Corufia

- IES Agra de Raices-Cee

- COGAMI

- ACERTA FORMACION

TOTAL DE ALUMNOS: 19
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INGRESOS

B CUOTAS AFILIADOS 52.566,00

B APORTACIONES USUARIOS 248.373,32

m SUBVENCIONES OFICIALES 1.417.862,21

B DONATIVOS 58.320,00

m SUB. TRAS. RDO. EJER. 48.759,09

m OTROS RESULTADOS 898,32

= INGRESOS FINANCIEROS 339,15

TOTAL INGRESOS 1.827.118,09

GASTOS

B APROVISIONAMIENTOS 106.340,88

B GASTOS PERSONAL 1.218.697,52

m OTROS GASTOS ACTIVIDAD 286.433,19

B AMORTIZACION INMOVILIZADO 121.619,72

B GASTOS FINANCIEROS 9.455,09

TOTAL GASTOS 1.742.546,40

BALANCE

0 2017 rematou cun resultado final positivo de 1.827.118,09 - 1.742.546,40 = 84.571,69 €
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'1 Ayuntamiento de A Corufa

= Congcello da Coruna

Concello de
ans Betanzos

CERBALLD
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ﬁ CONCELLO
DE CEE

W CULLEREDO

AAP CONCELLO
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I

i

% CONCELLO DE
Li! VIMIANZO

gustatral **
BricoKInG

SAUDE MENTAL
FEAFES GALICIA

FEDERACION DE ASOCIACIONS DE FAMILIARES. E
FERSCAS COW ENFERMIDADE MENTAL DE GALICIA

ASOCIACION
PARA LA PROMOCION
DE LA EMPRESA GALLEGA
(APROA)

CAMBRE
«?"D

N Concello de
Carral

ﬂ
CONCELLO DE
CORCUBION

Concello de Dumbriz

www.dumbria.com

| Ayuntamiento
de Sada

MUSEO
I | | I I DE BELAS ARTES
DA CORUNA
Kl FerroAtlantica

%mserta

Asociacion de Desenvolvemento
da Comarca de Bergantifios

ASOCIACION DE DESENVOLYEMENTO RURAL

MARINASBETANZOS

=
GDR

Grupo Desenvolvernento Rural

Costa da Morte
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APEM CORUNA

Praza dos Chopos, Bl. 22-12
Barrio das Flores, 15008 A Coruna
Telf./Fax. 981 132 218
apem@apemcoruna.es

APEM CORUNA II

Rua Sagrada Familia, n2 28 Baixo
15007 A Coruiia

Telf./Fax. 981 924 004
sf@apemcoruna.es

KERAMICOS

c/Camino de la Iglesia, N2 37
15009 A Coruiia

Telf./ 981 918289
tallerceramica@apemcoruna.es

APEM BETANZOS
Rua Angeles, n? 6
15300 Betanzos

Telf./Fax. 981 773 047
betanzos@apemcoruna.es

APEM CULLEREDO

Rua Ramodn Cabanillas, n? 12
15670 O Burgo - Culleredo
Telf./Fax. 981 652 082
cambre@apemcoruna.es

APEM CARBALLO
Avda. Cristina, n2 2 Baixo
15100 Carballo

Telf./Fax. 881 984 916
carballo@apemcoruna.es

APEM CEE

Paseo do Alcalde Pepe Sanchez, n2 43
15270 Cee

Telf./Fax. 981 747 255

cee@apemcoruna.es

APEM VIMIANZO
Rua Blanco Rajoy, n2 12
15129 Vimianzo

Telf./Fax. 698 184 307
vimianzo@apemcoruna.es



